
HABLEMOS AGRICULTURA
Modelado Comportamiento 
Seguro

Enlace de Video
https://bit.ly/modeladodecomportamientos

Hable al Respecto
¿De qué maneras muestras o puedes modelar comportamientos seguros? 
¿Por qué es importante modelar comportamientos seguros para los supervisores? 
¿Qué comportamientos seguros se modelan bien?
¿Qué comportamientos poco saludables/inseguros has observado?

Ejemplos de Comportamientos Seguros para Modelar
•	 Evalúe los peligros en el lugar de trabajo e implemente métodos para controlarlos
•	 Use el equipo de protección personal (por ejemplo, cinturones de seguridad, protección 

auditiva y ocular, guantes, protector solar)
•	 Tome descansos
•	 Bebe bastante agua
•	 Vaya a trabajar descansado/a y enfocado/a
•	 Sigua las pólizas del lugar de trabajo
•	 Tenga pautas sobre cuándo y dónde se deben usar los teléfonos celulares
•	 Asigne supervisores que trabajen bien con los jóvenes, sean consistentes y brindan buenos 

ejemplos.
•	 Sea un mentor para los trabajadores nuevos y para los que regresen

El Cuento de Amber
Amber tomó un trabajo de verano embalando heno, con su primo mayor que es supervisor en la 
granja de un vecino. Su primo había trabajado allí embalando heno durante varios años, sin usar 
el cinturón de seguridad mientras conducía el tractor. Como su primo nunca se había abrochado 
el cinturón de seguridad, Amber no pensó en hacerlo tampoco. Después de llegar a un área de 
terreno que no estaba nivelada por causa de agua, el tractor rodó y sujetó la pierna de Amber 
debajo del tractor.

Para proteger a los trabajadores, modela comportamientos seguros y proporciona un ambiente 
de trabajo que valora la seguridad.

Los trabajadores harán lo que hagas - no lo que digas. 

Tus comportamientos, ya sean seguros o no, son los que los trabajadores probablemente van 
a adoptar.


